
 
 
 
 

Határozati Javaslat 
Kisbér Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

/2026. (II.13.) KVÖKt. határozata 
2026. évi bér és járulék költségek 

  
Kisbér Város Önkormányzatának Képviselő-testülete elrendeli, hogy a 2026. évi költségvetési rendelet-tervezet 
személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulékok kiadásai az alábbiak figyelembevételével kerüljön 
elkészítésre:  

- A 2026. január 1-től érvényes, jogszabályokon alapuló kötelező bérfejlesztésben nem részesülő, illetve 
a minimálbér-és garantált bérminimum emelkedése következtében jelen határozatban 
megfogalmazott mértéket el nem érő foglalkoztatottak részére az önkormányzat az alábbi mérték 
szerinti bérfejlesztési fedezetet biztosítja, melynek alapja az önkormányzat és intézményeiben 
foglalkoztatott dolgozók 2025. december havi illetménye: 

 
a) A Kisbéri Gyöngyszem Óvoda és Bölcsőde intézmény esetében: az óvodában dolgozó, nem 

pedagógus végzettségű dolgozóknak 10% 
               b)  WAMK nem kulturális ágazati dolgozók esetében 10%  
               c)  az önkormányzat és a Kisbéri Városigazgatóság nem konyhai dolgozói esetében 10% 
               d)  Kisbéri Városigazgatóság konyhai dolgozói esetében 15% 

 
 

- A köztisztviselői illetményalapot 2026. évben 50.000 Ft-ban állapítja meg. 
 

- Az önkormányzat intézményeiben dolgozók részére (kivéve hivatal) nettó 100.000,- Ft értékű cafetéria 
juttatást és minden dolgozó részére havi 1.000.,- Ft bankszámlavezetési hozzájárulást biztosít.  

 
a személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulékok kiadásaira intézményenként az alábbi költségkeretet 
biztosítja: 

  

ÖNK 
Székhely 
Hivatal 

VIG 
Gyöngyszem 

Óvoda és 
Bölcsőde 

ÖNIO WAMK 

személyi 
juttatások 138 769 399 293 949 533 142 478 348 291 803 399 471 201 781 45 388 554 

járulék 20 138 321 41 333 041 22 683 896 41 358 550 64 559 980 5 961 881 

összesen 158 907 720 335 282 574 165 162 244 333 161 949 535 761 761 51 350 435 
 

 
A kötelezően megadandó bérelemeken felüli önkormányzati bérkiegészítéseket határozott időre, 2026. január 
1-től 2026. december 31-ig kapják meg az érintettek. 
 
Felhatalmazza a város polgármesterét, és felkéri az intézményvezetőket, hogy a kapcsolódó személyügyi 
feladatokat 2026. január 1-ei hatállyal végezzék el.  
 
Utasítja a jegyzőt, hogy a 2026. évi költségvetés személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulékok kiadási 
sorainak tervezése jelen határozat szerint történjen. 
 
Utasítja a jegyzőt és az intézményvezetőket az átsorolások fentiek szerinti elvégzésére. 
 
Ezzel egyidejűleg Kisbér Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 530/2025. (XII.12.) KVÖKt. határozata 
hatályát veszti. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős:  Sinkovicz Zoltán polgármester   

Dr. Pápai Tamás jegyző 
intézményvezetők 


